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Online oder Präsenz

2 Tage

09:00 – 17:00

1250,0 € je Teilnehmer/-in
zzgl. 19% MwSt.
Inhouse auf Anfrage

Der Gemsensprung Campus hilft dir 
dein volles Potenzial zu entfesseln 
und bietet dir eine inspirierende 
Lernumgebung, in der du dein 
Wissen vertiefen, neue Fähigkeiten 
erlernen und deine vorhandenen 
Fertigkeiten weiterentwickeln 
kannst. Überzeuge dich von der 
Qualität unserer Trainings! Buche 
jetzt direkt über unsere Webseite  
einen offenen Termin oder 
kontaktiere uns mit deinem 
Terminwunsch für eine Inhouse-
Schulung.

Jetzt Training buchen!

Jetzt Training buchen!

KUNDENNUTZEN
Der Nutzen einer Change-Management-
Schulung für den jeweiligen Kunden kann
vielfältig sein und sich auf verschiedene
Eben-en der Organisation auswirken.
Insgesamt trägt diese Change-Management-
Schulung dazu bei, die organisatorische
Resilienz zu stärken, Projekte erfolgreicher
umzusetzen und eine positive,
zukunftsorientierte Unternehmenskultur zu
entwickeln.

TRAININGSZIEL
Das Trainingsziel einer Change-Management-
Schulung ist es, den Teilnehmenden die
notwendigen Kenntnisse, Fähigkeiten und
Werkzeuge zu vermitteln, um Veränderungen
in einer Organisation effektiv zu planen, zu
steuern und umzusetzen. Die Teilnehmenden
sollen in der Lage sein, geeignete Strategien
und Pläne für die Umsetzung von Veränder-
ungen zu entwickeln. Dazu gehört das Setzen
von klaren Zielen, die Entwicklung eines
Kommunikationsplans und die Planung von
Maßnahmen zur Unterstützung der Betroff-
enen.

ZIELGRUPPE
Das Training eignet sich für Führungskräfte
und Managerinnen und Manager, für Change
Managerinnen und Change Manager, für
Personalverantwortliche sowie Teamleitun-
gen und Supervisoren.
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https://gemsensprung.de/campus/trainings/aktuell-keine-termine-verfuegbar/


Das sind wir. Das ist

GEMSENSPRUNG
Mehr über unsere Lösungen findest du auf unserer Webseite www.gemsensprung.de

#noblueprints #notemplates

PROZESSOPTIMIERUNG
Wir unterstützen unsere Partnerinnen und Partner bei der systematischen Untersuchung und
Optimierung von Prozessen. Durch Robotic Process Automation (RPA) schaffen wir effiziente Prozesse,
die mehr Kapazität und Zeit für wertschöpfende Tätigkeiten bieten. Wir arbeiten mit präzisen Prozess-
Kennzahlen, führen Ist-/Soll-Analysen durch und fördern nachhaltiges Wachstum.

#alwaysbettertogether

ORGANISATIONSENTWICKLUNG
Wir sind ein verlässlicher Partner in der Organisationentwicklung unserer Kundinnen und Kunden. Mit
gezielter Förderung unterstützen wir Teams und Führungskräfte bei ihrer Entwicklung. Als erfahrene
Change Manager begleiten wir Transformationen, als OKR-Master sorgen wir für effektive Zielsetzung.
Mit unserer Expertise im (agilen) Prozess- und Projektmanagement sind wir stets kompetente Begleiter.

#neverstoplearning

MITARBEITERBEFÄHIGUNG
Wir bieten professionelle Schulungen in verschiedenen Bereichen an. Einige unserer Trainierenden
schulen unsere Kundinnen und Kunden im SCRUM-Framework und bereiten diese auf ihre Zertifizierung
als SCRUM Master, Product Owner oder Agile Leader vor. Auch umfassen unsere Trainings
verschiedene Formate im agilen und hybriden Prozess- und Projekt-Management. Darüber hinaus
führen unsere zertifizierten Coaches Schulungen in vielfältigen Bereichen durch: DiSG®-
Persönlichkeitsprofile, Design Thinking, Moderationskompetenz, 9 Levels Value System und viele mehr.

Wir verstehen uns als Initiator/-innen, Begleiter/-innen und Entwickler/-innen in einer volatilen Welt.

Als holokratische Entrepreneurs bauen wir in Unternehmen wertschöpfende Kompetenzen auf
und machen Organisationen resilient und nachhaltig. Unsere zertifizierten Trainierenden und Coaches
inspirieren, motivieren und befähigen unsere Partnerinnen und Partner, immer besser zu werden.

Wir sind keine klassischen Beraterinnen und Berater, sondern erfolgsorientierte Co-Entrepreneurs und
Coaches, die Exzellenz als Ganzes mit hohem menschlichem Anspruch und persönlichem Engagement im
Unternehmen etablieren.

Mit unserem umfassenden Leistungsportfolio in den Bereichen Prozessoptimierung, Organisations-
entwicklung und Mitarbeitenden-Befähigung unterstützen wir unsere Partnerinnen und Partner dabei, ihr
volles Potential zu erkennen und auszuschöpfen. Wir setzen auf maßgeschneiderte Lösungen, die
zur individuellen Weiterentwicklung der Identität beitragen.
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